


Les 21 Mesures Prioritaires

de I'Alliance Nationale

Nous augmenterons la pension de vieillesse, les autres pensions et le salaire
minimum, dés décembre 2019, a Rs 10 000 et cette pension devrait atteindre
Rs 14 000 au cours de notre mandat.

Nous baisserons par 25% le prix de I'électricité pour usage domestique et pour
les PMEs dés décembre 2019.

Nous baisserons le prix du gaz ménager par 28%. La bonbonne passera donc
de Rs 210 a Rs 150, des décembre 2019.

Nous créerons de nombreux incubateurs spécialisés par métiers pour les PME
et jeunes entrepreneurs afin d’encourager la création de start-ups.

Nous exempterons de dépét tous les first time buyers qui font I'acquisition
d’un logement d’une valeur de moins de Rs 3 000 000.

Nous créerons une Land Court qui tranchera les questions lies a Ia
dépossession des terres.

Nous rétablirons le CSR selon le modéle original.

Nous renforcerons les mesures contre la drogue synthétique et les drogues
dures avec un nouveau cadre de loi.

Nous supprimerons les taxes municipales pour les résidences.

Nous établirons un cadre Iégal strict pour le projet de Safe City. Un audit
indépendant par un organisme de vérification reconnu s’assurera du respect
de la vie privée et de Ia protection des données.

P OO OO N N O O O P

Nous accorderons Rs 2 500 par tonne de cannes aux petits planteurs dés 2020.
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Q Nous déclarerons la guerre contre la pollution en recyclant plus que ce que
nous produisons et en interdisant les plastiques a usage unique.

@ Nous augmenterons I'allocation de mauvais temps versée aux pécheurs a
Rs 500 par jour dés 2020.

Q Nous créerons 1 parc sportif dans chacune des 21 circonscriptions.

Q Les recommandations du prochain rapport PRB seront applicables deés
janvier 2020 et les fonctionnaires recevront une avance de Rs 1 000 deés
janvier 2020.

Q Nous abolirons les certificats de moralité dans sa forme actuelle pour le
remplacer par un document révisé qui s’appliquera uniquement aux crimes
graves et les récidivistes.

Q Nous accorderons des subventions allant jusqu’a Rs 15 000 par mois pour
payer 50% des salaires du premier emploi des jeunes chémeurs Ggés de 18 a
25 ans pendant 18 mois.

Nous tiendrons notre engagement pour le remboursement de tous les
souscripteurs du Super Cash Back Gold.

La MBC s’autofinancera et la redevance de Rs 150 par mois sera optionnelle.

Nous prendrons des mesures drastiques contre les menaces et les violences
conjugales et nous nommerons un Domestic Violence Commissionner.
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Nous réviserons les conditions de travail et les plans de carriéere des policiers
notamment en ce qui concerne les promotions. Nous paierons le Performance
Cash Bonus avec un effet rétroactif de 2 ans.






