
Ce n’est pas une charte de mesures, 
mais un Engagement Politique Solennel 
envers La Nation.

  MAURICE 
            DE DEMAIN

Un seul peuple
 Une seule nation

Dans la paix , la justice et la liberté



COMPÉTENCE

INTÉGRITÉ

MÉRITOCRATIE

Création de Mauritius Expertise Service Overseas (MESO) 5000 Experts
Garantir l’Egalité des chances dans notre system éducative – Scolarité 
inclusive 
Création des écoles de formations
Mise en place de laboratoire de langues 

Limitation de 2 Mandats pour le poste de Premier Ministre 
Abolition du Poste de Vice-Président de la République 
Limitation de 2 Mandats pour tous les Postes constitutionnels 

Création d’un ‘Constitutional Appointment Authority’ 
Consolider / Revitaliser notre Démocratie

Abolition de la redevance Télé [MBC] 
Assurer la liberté d’expression / TV privée 
Revoir notre système électoral – solution pour le BLS, une dose de PR, une 
meilleure représentation des femmes, financement des partis politiques 
Redonner confiance a une police indépendante et compétente 
Nomination d’un Speaker choisit par le Gouvernement et le Deputy 
Speaker choisit par l’Opposition

Constitutional Appointment Committee 12 membres

Les 100 nominations du PM aujourd’hui
Revoir le mode de recrutement de manière transparente avec des cursus et 
des examens préétablis

Primer la Méritocratie, l’intégrité et la Compétence pour gérer les 
Institutions Publiques à tous les niveaux 

Nouveau Constitution 2.0

Promouvoir le Capital Humain et le Génie Mauricien

Promouvoir the Right Person in the Right Place - To Do Things Right

Notre Engagement 



REINVENTER LE TOURISM ET 
AIR MAURITIUS 

ÉCONOMIE BLEUE / VERTE  

Judiciaire : La reforme
Accélération de l’administration de la justice
Digitalisation des procédures
Un nouveau PACE (Police And Criminal Evidence Act) 
L’abolition de l’accusation provisoire

Un nouveau cycle économique basé sur l’innovation et la technologie

Monde du Travail :  valoriser et recompenser les 350 000 employés du 
secteur privé (NRB) et les 90 000 fonctionnaires (PRB)

Une commission d’expert avec un rapport regulier

JUSTICE

CROISSANCE ET PROGRÈS 

Travail égal salaire égal : éliminer la disparité entre hommes et femmes

Nombre des travailleurs concernés : Femmes : 200 000 / Hommes : 300 000

Revoir le fonctionnement d’Air Mauritius comme pilier du secteur Tourisme 
Augmenter la connectivité internationale de 4M à 5M 
Donner les moyens pour encourager les entrepreneurs ` moderniser pour 
être partie prenante dans le secteur 

Un pillier économique avec 5% de contribution au PIB   
Doubler le nombre d’emplois
Augmenter la consommation des produits de la mer 
Doubler la production des énergies renouvelables 

Positionner L’Île Maurice et Rodrigues comme destinations pour le Tourisme 
Médical, Écologie, Loisir et Esthétique

SECTEUR

PRIMAIRE

SECONDAIRE

SERVICE

HOMME FEMME

Rs 18 700

Rs 21 300

Rs 26 900

Rs 14 700

Rs 20 800

Rs 13 300



 QUALITE DE VIE 

ASSURER / REALISER LA SÉCURITÉ 
ALIMENTAIRE 

LA BONNE GOUVERNANCE : 
UNE OBLIGATION

FINANCEMENT PARTI POLITIQUES : 
TRANSPARENCE OBLIGE

Lutte contre la pauvreté : Solidarité efficace et adaptée
Implémentation d’un Food Voucher pour un minimum vital
Introduction d’un Health E-card
Assurer un système de santé publique éfficient

Investir Rs 2 milliards supplementairs annuellement pour augmenter la 
production 
Encourager les Smart Agriculteurs avec le support d’une école de formation 
pour les trois secteurs
Création d’un fond pour la sécurité alimentaire et moyen de subsistance 
pour les planteurs, pécheurs et éleveurs pour garantir le prix de vente. 

Création d’un département dédié pour la mise en application du Rapport du 
Directeur de l’Audit. 
Accountability à tous les niveaux [procédure / recrutement utilisation des 
fonds et priorité] 
Un ministère dédié pour travailler sur les gaspillages du rapport de l’audit 

Implémentation d’un financement public
Réduire le budget des élections

Taux d’intérêt préférentiel pour les emprunts de chaque famille avec un 
revenu mensuel de moins de Rs 50 000



UN PACTE VERS LA NATION

PROMOUVOIR L’AUTONOMISATION DE 
LA JEUNESSE

AFRICA AGENDA

CALENDRIER 

ENGAGEMENT SOLENNEL

POSITIONER MAURICE COMME 
PARTENAIRE STRATEGIQUE DANS 
LINDO PACIFIC

Zero Drogue : Ne pas perdre la bataille
Zero Corruption : Une priorité majeure
Zero Gaspillages : Des mesures spécifiques
Produit pétroliers :  Arreter les abus 
Revoir les taxes et la TVA sur les produits pétroliers

Revoir la Politique de Jeunesse, les loisirs

Ligne de crédits de 2Milliards
Produits ‘made in Mauritius’
Création de comptoirs
Liaison maritime pour le fret

Premier jour - 100 jours - 6 mois - première année
Les autres chantiers

Affidavit
Prestation de serment comme candidat

Réintroduire un Ministère dédié pour la Planification Économique 
Arts et culture : le ciment de la Nation 

Introduire le concept de talent d’engagement Physique et le Sport
Augmenter des avenues d’emplois aux jeunes avec l’elargissement des 
projets (YEP, SME, DBM )



LES MESURES PRIORITAIRES
Dilo, electricite ek gaz bisin accessible ek disponible a tou famille

Internet gratis / Ecole virtuelle – cours en ligne – gratis 

TV prive / License MBC aboli / Permis Radio Reduit

Abolition certains taxes lor carburant ex Rs 2 lor carburant

Santé – Medecin de famille pour chaque famille / E-card / Homevisit

Salaire egal - Travail egal

Taux d’interet preferential pou famille avec revenue moins que
 Rs 50 000

Pou secteur Agricole nou pu injecte Rs 10 millards additionels 
pendant les 5 prochaines annees 

Youth Support & Advisory Scheme (business / etudes /  support /
entrepreneuriat) 

Day Care Center pou nou banne grand dimounes (combattre la 
solitude) – Motivators

Sport pou tou ban jeunes

Art ek kiltir : Le ciment de l’unité

Entreprenariat

Le pouvoir d’achat.


